
	Nordelbische Arbeitsstelle Institutionsberatung, Postfach 34 49, 24033 Kiel




zur Erstellung einer neuen

„Nordelbischen Liste der Fachleute für Beratung und Supervision“

	Name
	Vorname
	Titel
	Geb.-Jahr

	
	
	
	


	Straße
	PLZ
	Ort
	Homepage

	
	
	
	

	Telefon/Handy
	e-Mail *

	
	


* Sofern eine e-Mail-Adresse vorhanden ist, bitte unbedingt angeben, da die zukünftige Korrespondenz möglichst elektronisch erfolgen soll.
1. Verbandszugehörigkeit
 - bitte Zertifikat(e) in Kopie beilegen -
( DGfP - Deutsche Gesellschaft für Pastoralpsychologie
( GfGO, GBOE - Gesellschaft für Gemeindeberatung und Organisationsentwicklung
( DGSv - Deutsche Gesellschaft für Supervision
( DGPT - Deutsche Gesellschaft für Psychoanalyse, Psychotherapie, Psychosomatik 
 und Tiefenpsychologie
( EKFUL - Evangelische Konferenz für Familien- und Lebensberatung
( DAGG - Deutscher Arbeitskreis für Gruppenpsychotherapie und Gruppendynamik
( ggf. andere: 

2. Arbeitsstelle

Grundberuf: 


jetzige Berufstätigkeit: 

( kirchlich   ( nicht kirchlich
3. Qualifikationen 

- bitte ggf. Zertifikate in Kopie beilegen -
a) Grundausbildung/Weiterbildung im Bereich Beratung/Supervision - wann, wo?
b) Fortbildungen im Bereich Beratung/Supervision - wann, wo?
c) Anmerkungen:
4. Tätigkeit als Berater/in, Supervisor/in, Organisationsentwickler/in usw.
( hauptberuflich

( nebenberuflich

( freiberuflich (teilweise oder ganz)

Anmerkungen:
5. Regionale Bindung?
( im Bereich des eigenen Kirchenkreises/im Umkreis des Wohnortes
( im Bereich des Sprengels/Bundeslandes
( im Bereich der Nordkirche/ohne regionale Beschränkung
6. Felderfahrung/Feldkompetenz
a) (kirchliche) Zielgruppen/Berufsgruppen
b) (kirchliche) Arbeitsfelder, Einrichtungen
c) frühere Ämter/Berufserfahrungen
7. Themen–Erfahrungen und besondere Interessen, z.B.
( Regionalisierung, Fusionierung

( Konflikte

( Change Management

( Leitbildentwicklung
( Projektbegleitung

( Leitungsrolle
( Gender Themen
( Krisenintervention
( Burnout

( Pastorales Handeln
( andere Spezial-Themen: 

8. Beratungskonzepte, Beratungstraditionen (z.B. tiefenpsychologisch, systemisch, 
psycho-/soziodynamisch, gruppendynamisch, verhaltenstherapeutisch, Psychodrama, Gestalt, Gesprächspsychotherapie, Organisationsaufstellungen u.a.m.):
9. Beratungsformate, z.B.

( Supervision - Einzel
( Supervision - Gruppe

( Supervision - Team
( Teamentwicklung

( Organisationsberatung, OE, Gemeindeberatung

( Coaching - Einzel, Gruppe, Team, Leitung

( Moderation – Sitzungen, Tagungen, Gremien

( Mediation

( Projektbegleitung

( andere Formate: 


10. Besondere methodische Kompetenzen (z.B. Körperarbeit, Bibliodrama, Rollenanalyse, Großgruppenarbeit, Musiktherapie, Aufstellungen u.a.m.)
11. Veröffentlichungen:
12. Bereitschaft zur Mitarbeit im „Nordelbischen Beratungs-Netzwerk“

 ( Teilnahme an Treffen/Beratungstagen ein- bis zweimal im Jahr
( gelegentliche Teilnahme an Beratungstagen
( Mitarbeit oder Begleitung der kirchlichen Beratungs- und 

Konzeptarbeit nach jeweils eigenen Möglichkeiten
Anmerkungen:
13. bei freiberuflich Tätigen: Kostensätze:
· Arbeit mit Einzelnen

· z.Z. 
€/Std.
· Arbeit mit Gruppen oder Teams 

· z.Z. 
€/Std.

· Arbeit mit Einrichtungen 

· z.Z. 
€/Std. 
· z.Z. 
€/Tag

Mehrwertsteuer: ( ja   ( nein
14. Weitere Anregungen und Kommentare

Rückgabe des Fragebogens bitte an: 

Nordelbische Arbeitsstelle Institutionsberatung, Postfach 34 49, 24033 Kiel






Für Ihr Interesse und Ihre Mühe danken wir Ihnen sehr herzlich!
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